
договор
0 соВМЕСтноЙ дЕятЕлъности по оргднизАции мЕдицинского оБслуживдния оБwдющихся

МЕЖДУ ОБРДЗОВДТЕЛЪНЪIМ УЧРЕЖДЕНИЕМ И WРЕЖДЕНИЕМ ЗДРДВООХРДНЕНИЯ

Тульская область, г.Узловая 15.01.2016г.

Муниципальное казённое общеобразовательное г{реждение <I]eHTp образования
Люторический>(далее по тексту МКОУ <I]eHTp образования Люторический>), именуемое в
дальнейшем <0бразовательное rrреждение). В лице директора Брежневой Натальи
Александровны, действующего на основании Устава, с одной стороны, и
гуЗ <<Узловская районная больница>>, именуемое в дальнейшем <Учреждение
ЗДРаВООХРаНения, В лице главного врача Русакова Николая Ивановича, деЙствующего на
основании Устава, с другой стороны, вместе именуемые <<Стороны>>, действующие в
СоотВетствии ст. 41 Федерального закона от 29.12.20L2 Ns27З-ФЗ <0б образовании в
РоссиЙскоЙ Федерации>>, cT.L7 Закона Тульской области от 09.02.2004 Na 433-ЗТО ( об
образовании>, заклю чили настоя щий договор о нижеследую щем :

1. Предметдоговора

1.1.предметом настоящего договора является организация медицинского обслуживания
обуlающихся 0бразовательного учреждения специалистами Учреждения здравоохранения в
объёме, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации и Тульской
области.

2. О бязательство сторон

2.L Обязательства Образовательного Jrчреждения:
z.t.t. Предоставить Учреждению здравоохранения на основании акта передачи помещений:
Медицинский "kабинет общей площадью \4,0 (четырнадцать) квадратных метров и
медицинский кабинет общей площадью /! квадратных метров

Помещения расположены по адресу:
30|627, Тульская обл., Узловский р-н, село Люторичи, д.2З4а,

З0\627, Тульская обл., Узловский р-н, село Люторичи, д.209а,
З01627, Тульская обл., Узловский р-н, д. Волково, д.60а

СООТВетСТВУЮщие по УстроЙству и оснащению деЙствующим санитарным и гигиеническим
требованиям к помещениям медицинских кабинетов образовательных уrреждений,
требованиям пожарноЙ безопасности и правилам для оказания медицинской помощи
специалистами Учреждения здравоохранения, укомплектованное:* оборудованием, инструментарием, находящимся в технически исправном рабочем
состоянии;
* лекарственными средствами и перевязочным материалом в согласованном Сторонами
количестве;
* дезинфицирующими средствами в соответствии с санитарно-эпидемиологическими
правилами и нормативами.
2.L.2. Предоставить Учреждению здравоохранения :

* копии документов, подтверждающих соответствие медицинского кабинета предъявленным
требованиям;
* технические паспорта и инстрУкции по эксплуатации на медицинское оборудование,
имеющиеся в медицинском кабинете;* список обуrающихся 0бразовательного rrреждения с указанием номеров полисов
обязательного страхования (или приложением копий полисов).
2.L.з. 0беспечивать явку обрающихся на осмотры и запланированные медицинские
мероприятия (прививки, целевую диспансеризацию и др.) в сроки, согласованные
медицинским работником с руководителем 0бразовательного r{реждения, а также оказывать
содействие Учреждению здравоохранения в обеспечении явки учащихся на иммунизацию и
медицинские осмотры в детские поликлиники Учреждения здравоохранения в сопровождении
родителей (законных представителей) при ихжелании.



,:i' 2
. z.1"4' Доводить до сведения родителе* {закопных представителейJ }пrащихся

сущес?венfiую дJtя медицинского обслlпtиваýия информацию {результаты медицинских

0смOтроý, даты проведения профилак'гическшх fiрививок и т.д.}.

Z.1.5. Своевременýо за счет Образоtsательного учреждення нести расходьJ IIс содержанию

ЙедицЁн*кOrо кёбЕнвта, оrЁащеЕию ýго оборудованием, и}rструмеýтарием, выполнять

технические работы flo ремOвту медицияского кабинета.
2,.L,6, обеспечggать наличие в медицинсксм кабинете лекарственных средств,

перевязочного матерrrала и дезияфицирующих средств на основании 3аявок медицинского

работника.
2.t-.?" Sбеспечивать уборку поIr{ещения медиципскOrс кабинета силами штатвых

сотрудни ков ОбразовательЁого rrреждения из ч исла технического персOнала.

2.2. обясательства Учреrrцеýия здраЕоохранеýия:
2,2.L, Направить в Обрчuо*"тельнOе rrреждеýие для ýыполýения обязаннgстей по

иедицинскому обслужиэанию обуlающихся слеýrющих медиц}tнских 
_ 
работников; врача-

педиатра, *о*ДЯцr,i"rrqую сес"ру, rлл;еющих яеобходимжй уровеuь квалификации, с услоЕием

оплаты их труда за счет средств Учреждения здравоохраЕения.

z.2.2. ýредоставить руковсдитедю Образовательного учреждения должностЕые

инструкции медицинских работников, направляемых на работу в ОбразовательвOе

}F{ре}rdдение. , _ у_

z.i.з. IIо,,iучить дицёнзию на недицинеку}о д,еятýльность для ока3ания медицинскои

Еомсщи учащимся в медицияском кабинете, расЕOложевнорt в Образовательном

гIреждении.
z.i,ц, обеспечить перед прививкой ссмотр врачом,педиатрOм }r.rащихся с учетом

анамнестических данньж, из)rчеgие}4 медицfiнских дOкушентов, обязательной

терfаопiетриёЁ,
2.2.5. ПолучЙ'письмgнýое согдасие или отказ рOдителей [законньIх представителей)

rrащихся на Еакцинацию.
2.?.,6. обеспечить исýользование по назначению I10мещеЕия медициЕских кабинетов,

выпOлнеflие техýических условий эксýлуатацин оборудсвания, и}|струментария,

рациокальнýё кспýльэоýtýче лекарственных средств н переsязоч}tого материма,

2.2.7. Осуществлять веобходимое бесплатное медициЕскOе обслухсиванке обуtающихся в

сOответствии с установлен}!ыми в сист8ие здравоохранеfiия требованиямй и обеспечивать

ее ýадлежащее хра}rеýие,
2.Z,&.Вести }rчет расхOдования лекарственных средств и перевяЗочногО материала,

2,.2.g. обеспечивiть Образов*тельное учреждекие необходимыми иммунобиgлOгическими

преýаратаIdи для прOведения профилактических привнвок.

z.Z.LO.Предоставлять п0 urпроф руководителя Образовательиого }rrреждения информацию

о lIровOдимых медициýскими работникаии мероприятиях и их результатах,
Z.z.Ll.Оryществлять ко}!троль за деятельýOстью медицинских рабоТников, направлsНflых В

Образователýн 0е учрежде н и е по н астOя щему дOгов 0ру,

2.3. Сторопы обязуIотеfl :

?.з.1. Согласоsывать график работы медицинских работников.
2.з.2.обменивато*" ,йqормiЦией, необходимоЙ для органи3ации совиестной работы.
2.3,3. Совместно решать воIIросы участия уtrащихся в иероприятиях ýо их медицинскому

обслуживаниiо, а fакже Е 0здор(rЁктёльных мероприятпях.

3. Ответgвеýность сrOроý
з.1. за fiеисýолкение или ненадлежащее исполне!{ие сбязатедьства ýо настOящему

дсгOвсру 0бразовательное учрýх{деýие И Учреждение здравоохранения ýесут

отвe,тствениосгь в устаfi овл еgнOм законодательством РФ порядке,

4. Срок действня дsговора
4.].. настоящий догOЕор действует с ].5.01.201,6г. по з0.12.2016г.

\ 'йwд



4.2. Настоящий договор по окончаЕии срока его действия, подлежйi riрёпбнгациil на тех

же услови"* ".очi"-rчi.ние 
з0 вр"доЙ дlей ДО ОКОНЧаНИЯ СРОКа ДеЙСТВИЯ ДОГОВOРа' НИ

одной из сторон по дOговору не r*"Iir", требования, с прекращении его действия,

4.з. в слrtае расторжения договора, проло",."ро"""**оЪ, ъовый срок, c'opo'bl обязаны

,. ,РrlДчatь j""* извеет",о друг друга о его расторжеýии,

5. Прочиеусповия

5.1. Все споры, возЕикающие межД/ стсронами по настоящему договору, ра3решаются в

установленном законодательством РФ порядке,

5.2. Изменеflия и дополпенЕя к договору совершаются в письменной форме Е заверяются

;:JiН#fi;#Ёr"Bop составлен и "ч:::1i:*,:у- 
3к3емпляраь имеющиf оДiiiiаi{ёЁУý

юридическую силу, по одно"у для каждой из Сторон,

5.4.ПоВоtrросам,Е€нашеДшимотражениеВнастоящемдогоВоре'Стороны
руководствуются действующим законодательством РФ,

6. Юридическпе адреса и реквrlз}Iты Сторон
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