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шолоiltЕниЕ
С ПОДАРК,LХ, ЗНАКАХ ДЕЛОВОГО ГОСТЕПРИИМСТВА

Настоящее положен}lе разрабOтан0 в целях обеспечения общественнсй
безопасност1l в Учрежлен}iи, пред}цренtдения кOррулции в iV{KOY <<Щентр образоваlлия
ЛюторическI{йr, соблюд9ния требований fio предотвраtцению и;, урегулированию
конфликта LIнтересоR на гос}царственной с,ш_чхсбс.

Предоставление иjlи получение 0пределенных пOдарков, знаков дg.цовог0
гостепрIlиN{ства разрешаетоя flри чсловL1I-{ соблюдения праврIл Кодекса
профессиональноЙ этикр{ пе.]агогиt{еских работнl{ков МКОУ кЩентр образования
Лютори.iескIJй.

Предоставление или fiол}rченЕlе подарков. знаков деловог0 гостеllрI{имства t{

других представительских расходOв - нормальная деловая процедура. Они rrt]ý4ог&ют

дOбиться расположония людеЙ. а такя(е построrlть или ilOддерхйвать законные деловые
0тношения, I,UI}J являются ){iecTOM обьтч ной лrOбезности,

В обычной ситуации предоставле}Iие }iлtl полччение подарков и знаков делоRого
гOстепрt{имства не является неправOмерныI\,1 постчпком, Но oHlT могут стать, }lл}r казаться
вЗяткОЙ" ecJtll, например, они предлоlltеt{ы с це"ilью l1оr|учI,1ть какие-либо ненадJIежащ}tе
выгOды.

Терпrин ({подаркID) подразyý{евает: все подарки в виде товаров, услyг, денег I{ли
денся(ных эквI{ва;lентов (напрrrпlер, чекr1" дорожные tlеки. ilOдароlIные карты l{

сертификаты- ваччеры, акциrr) и все lкесты деловорi Rежливости, знаки благодарности"
ýкидки. одолжения. а также др}тие ценяые вешI}1, за Itоторые fiолучатеJIь не пJIатLIт
llолн\,ю сl ои\lость.

Teprr1,1H ((деловое гостепрIIи}IетвоD 110дразумевает: yжины илр{ обеды в рестораЁе,
выпIlвкt{. разв.цечешIя (наприпrер. билеты или приглашения на cпopT}iBнbie иi|и
К\','lЬТ\РНые \{еРоПррUIтиl{)- рас_чодьJ на дOрOгу, прох{ивание (например. в гостинице) и
.]Р} гlIе Btl.f ь] делового гостелриип.{ства, за которые их получатель }le платит пOлнчIо
CTol{\IocTb.

Терrrин (лругие представ!Iтельские расходы}) подразумевает. любые иýые
pacxoj]bi, которые свя:]аны с продвижением ил}I демонстрацией продуктов !]ллr услyг,

Строго запреlцается.
I ПРедЛагать- обешать и давать .ilюбые подарки, знакI{ деловOго гостегrрииь{ства и другие
представI{тельские раскоды коплу-либо;
r тРебОвать. просить, соглашаться взять, принип,rа,rь рtли брать любые подарки, знакJt
делового гостеприимства и другие ]lредставительскIlе расходы от кого-либо, если олли
Относятся к категории запреrrtенных подарков, знаков делового гостеfiрI{иь,Iства и других
tIредставительских расходов или не сOоlветствуют rТравлrлае{ предоставления и пt}лученрlя
г]одаркOв.



    Эти запреты применимы независимо от того, как приняты (или переданы) подарки, 
деловое гостеприимство и другие представительские расходы, лично вами или через кого-
то, кто действует от вашего имени. Вы несете ответственность за соблюдение правил.  
 
    Подарки, знаки делового гостеприимства и представительские расходы запрещены в 
любых ситуациях, независимо от их цены, если они: 
■ предоставлены за получение ненадлежащих выгод: все, что было передано (или может 
обоснованно считаться переданным) с целью получить, удержать или отблагодарить за 
полученную ненадлежащим образом выгоду  для вас или 
для другого человека, или с целью стимулировать кого-то поступить ненадлежащим 
образом, или отблагодарить его за такой поступок; 
■ получены за ненадлежащую выгоду: все, что получено, зная или подозревая, что эти 
вещи предлагаются или даются с целью стимулировать вас, или другого человека 
предоставить какие-либо ненадлежащие выгоды кому-либо, или поступать ненадлежащим 
образом, или в знак благодарности за неправомерный поступок с вашей стороны или со 
стороны другого человека; 
■ вызывают конфликт интересов: все, что может вызвать, либо может считаться причиной 
конфликта интересов (другими словами, конфликт между конкурирующими интересами, 
который может препятствовать принятию объективного, непредвзятого решения); 
■ взаимно обязывающие: все, что дарится или принимается, с намерением или ожиданием 
получить, что-то взамен; 
■ неуместные: все, что является неуместным, оскорбительным или может негативно 
сказаться на репутации коллектива или работника. 
■ нарушают закон: все, что перечит каким-либо действующим законам или нормам, 
включая местные законы. 
 

Правила предоставления и получения подарков 
 

   Подарки, деловое гостеприимство и другие представительские расходы: 
 ■ должны предоставляться с честными намерениями и лишь с целью построить или 
сохранить законные деловые отношения, либо как знак вежливости; 
■ сувенирами или скромными подарками, должны иметь небольшую стоимость и не 
являться экстравагантной вещью или предметом роскоши; 
■ должны иметь разумные и соответствующие обстоятельствам и местным культурным 
особенностям вид, стоимость, повод и регулярность; 
■  должны соответствовать нормам деловой практики; 
■  должны соответствовать действующим нормам и законам, включая местное 
законодательство. 
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